Czas pracy mlodocianego:

*

Czas pracy mtodocianego w wieku do 16 lat nie moze przekraczac
6 godzin na dobe.

*

Czas pracy mtodocianego w wieku powyzej 16 lat nie moze
przekracza¢ 8 godzin na dobg.

*

Do czasu pracy mtodocianego wlicza si¢ czas nauki w wymiarze
wynikajacym z obowigzkowego programu zaj¢¢ szkolnych, bez
wzgledu na to, czy odbywa si¢ ona w godzinach pracy.

*

Jezeli dobowy wymiar czasu pracy mtodocianego jest dtuzszy niz
4,5godziny, pracodawca jest obowigzany wprowadzi¢ przerwe w
pracy trwajacg nieprzerwanie 30 minut, wliczang do czasu pracy.

*

Mtodocianego nie wolno zatrudnia¢ w godzinach nadliczbowych ani
w porze nocnej. Pora nocna dla mtodocianego przypada pomigdzy
godzinami 22.00 a 6.00. W przypadkach okreslonych w art. 191 § 21—
231 § 26 K.P. pora nocna przypada pomi¢dzy godzinami 20.00 a 6.00.

Przerwa w pracy mtodocianego obejmujaca pore nocng powinna trwac
nieprzerwanie nie mniej niz 14godzin.

Mtlodocianemu przystuguje w kazdym tygodniu prawo do co najmniej
48 godzin nieprzerwanego odpoczynku, ktory powinien obejmowac
niedziele.



